
Recursos 

Codi de bones 
pràctiques per 
a institucions 
que 
encarreguen 
treballs 
d’il·lustració



Introducció
Aquest codi estableix un conjunt de 
principis i criteris per a institucions 
públiques i privades que encarreguen 
treballs d’il·lustració. Té com a objectiu 
promoure relacions professionals 
justes, transparents i sostenibles, així 
com garantir el respecte als drets dels 
il·lustradors i il·lustradores.

La il·lustració és una activitat professional 
que genera valor cultural, comunicatiu 
i econòmic. Per aquest motiu, les 
institucions tenen la responsabilitat de 
garantir unes condicions de contractació 
dignes, justes i respectuoses amb la 
pràctica professional del sector, així com 
d’actuar com a agents exemplars en la 
promoció de bones pràctiques. 
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Principis 
generals
En aquest sentit, les institucions no 
només han de complir els següents 
criteris, sinó que també han de vetllar 
activament perquè esdevinguin 
estàndards en el conjunt del sector.

1. Reconeixement professional
Reconèixer la il·lustració com una activitat professional que ha de ser 
remunerada de manera justa, evitant qualsevol pràctica basada en la 
compensació en forma de visibilitat o prestigi.

2. Definició clara dels encàrrecs
Formalitzar encàrrecs clars i detallats, que incloguin com a mínim:
•	 objecte del projecte 
•	 descripció i requeriments tècnics 
•	 usos previstos i suports 
•	 calendari i terminis 
•	 pressupost orientatiu o disponible 

3. Transparència en la informació
Facilitar tota la informació necessària perquè l’il·lustrador pugui elaborar  
un pressupost ajustat, incloent-hi usos, durada, territori i qualsevol  
condicionant rellevant.
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4. Remuneració justa
Garantir una remuneració proporcional a l’abast del projecte, la complexitat  
del treball i els drets d’explotació cedits, evitant pràctiques especulatives o a  
la baixa.

5. Contractació formal
Establir per escrit les condicions de la col·laboració mitjançant contracte o 
document d’encàrrec que especifiqui:
•	 honoraris 
•	 terminis 
•	 nombre de revisions 
•	 usos i cessió de drets 
•	 condicions de cancel·lació 
•	 especificació de les accions de promoció de l’obra, si escau, incloent si 

aquestes seran voluntàries o remunerades

6. Respecte als drets d’autoria
Reconèixer que l’autoria correspon sempre a l’il·lustrador o il·lustradora. Les 
cessions de drets han de ser explícites, limitades i proporcionals a la 
remuneració acordada.

7. Crèdit de l’autoria
Garantir el reconeixement de l’autoria en tots els suports en què sigui possible, 
d’acord amb les bones pràctiques del sector.

8. Integritat de l’obra
No modificar, adaptar o reutilitzar les il·lustracions sense el coneixement i 
l’autorització de l’autor o autora, excepte en els casos expressament acordats.
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9. Processos de selecció responsables
Promoure processos de selecció justos i proporcionats, evitant:
•	 concursos especulatius 
•	 sol·licitud de treballs no remunerats 
•	 ús d’obres no seleccionades sense compensació 

Quan es requereixi un treball creatiu previ, aquest haurà de ser remunerat.

10. Condicions de treball respectuoses
Establir calendaris realistes, respectar els temps de treball i garantir una 
comunicació clara i eficient durant tot el procés.

11. Exclusió de l’ús d’intel·ligència artificial 
generativa en els encàrrecs
Les institucions es comprometen a no encarregar ni acceptar treballs 
d’il·lustració basats en l’ús d’eines d’intel·ligència artificial generativa, en la 
mesura que aquestes poden vulnerar drets d’autoria i desplaçar la pràctica 
professional dels il·lustradors.
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Compromís 
institucional
Les institucions que adopten aquest codi 
assumeixen la responsabilitat de garantir 
l’aplicació d’aquestes bones pràctiques 
en els seus processos de contractació 
i col·laboració.

Aquest compromís contribueix a la 
dignificació del sector de la il·lustració i a 
la construcció d’un ecosistema cultural 
més just, sostenible i respectuós amb els 
drets dels creadors.
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